
 

 

圣克拉拉最低工资条例基本项目 

 2026年最低工资标准为每 小时18.70美元 

 每年一月，最低费率调整 

 条例所在圣克拉拉市方雇主，必须支付每周执行两小时或以上的员工，每人每小时最少
$18.70 美元的工资 

 

条例制约内的雇主责任包含 

 在工作场所张贴官方的圣克拉拉工资正式公告，告知雇工目前的最低工资及其权利 

 记录雇员工作的所有时间并将记录 保存四（4）年 

 启用任一雇工时，提供雇主姓名，地址，和电话号码 

 

以任何方式进行歧视，或对根据条例寻求保护的雇工，采取不利行动，均属违法。 
 
其他信息 
欲知有关圣克拉拉市最低工资标准的信息，请上网页: SantaClaraCA.gov/MinimumWage,   

致电市经理办公室: 408-615-2210 或电邮: minimumwage@santaclaraca.gov. 
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